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VIDRMC VEIKLOS PRISTATYMAS

MOKYMO CENTRAS SPECIALIZUOJASI STATYBOS, INZINERINES PRAMONES, ENERGETIKOS,
STATYBOS MECHANIZACIOS IR TRANSPORTO SRITYSE. JO VEIKLA ORIENTUOTA | VIESOIO
INTERESO TENKINIMA, PADEDANT SPECIALISTAMS TOBULETI AR INTEGRUOTIS NAUJOJE

PROFESINEJE SRITYIJE,
APSIRUPINIMO DARBUOTOIJAIS KLAUSIMUS.

TAIP PAT TEIKIAMA PAGALBA DARBDAVIAMS SPRENDZIANT

Mokymo centro veikla organizuojama remiantis
profesionalumo, patikimumo, progresyvumo ir
lankstumo principais.

Didele dalj profesijos mokytojy sudaro wvyresnieji
mokytojai, mokytojai metodininkai bei mokytojai
ekspertai, turintys ir auk$ty kvalifikacija, ir darbo

patirtj.  Mokytojai  nuolat  tobulina  savo
kompetencijas, dalyvaudami technologiniy
kompetencijy tobulinimo mokymuase,

tarptautiniuose projektuose, bendradarbiaudami su
jmonémis.

Pagrindinés paslaugos:

MUSY MISIJA - kurti pafangiq visuomene, ateit]
grindZiant sékmingols monémis.

VIZIJA - ulimti statybos, transporto, iniinerinés
pramonés bei energetikos sektoriy strateginio partnerio
profesinio  mokymo  srityfe  pozicljg, uitikrinant
europlietiskq kokybe ir darbo kultirg.

»  Profesinis mokymas {pagal formaliojo ir neformaliojo mokymo programas)

s Profesinis orientavimas
¢ Potencialiy darbuotojy atranka

¢ Imoniy konsultavimas dél profesinio mokymo, pameistrystés, kvalifikacijy sistemos diegimo.

Populiariausios mokymo programos

SRITIS PROGRAMOS

Apdailininkai; Mirininkai; Betonuotojai; Stogdengiai; Pastaty apsiltintojai; Skardininkai;
Statyba = =

Krosnininkai
InZineriné Suvirintojai elektra / dujomis / pusautomadiais; Santechnikai; Saltkalviai; Suvirintojy
pramoné mokymas ir sertifikavimas pagal tarptautine suvirintojy mokymo programa

Krautuvy vairuotojai; Hidromanipuliatoriy operatoriai; Bokstinio / tiltinio / automaobilinio

Mechanizacija
keltuvo operatoriai

krany operatoriai; TR1 / TR2 / SM kategorijy traktoriy vairuotojai; Savaeigio platforminio

A, B, C, CE, D kategorijy vairuotojai; Autotransporto priemoniy elektros jrenginiy /

Transportas

varikliy / taisytojai / remonto Zaltkalviai; Pavojingyjy kroviniy veZimo (ADR) specialistai;

Vairuotojy profesinés kvalifikacijos (95 kodo) suteikimas / pratgsimas / praplétimas

Elektros jrenginiy jrengimo ir eksploatavimo elektromonteriai; Zemos bei vidutinés

Energetika

Sauga darbe

itampos kabeliy movy montuotojai; izoliacijos, jZeminimo ir jnulinimo varZy montuotojai;
elektrosaugos PK, VK, AK kategorijos

Darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais mokymas. |moniy konsultavimas




Mokymo centro istorija

s  Mokymo centras veikia nuc 1958 m. Statybos ministerijos pavaldume buvo jkurtas Centrinis
mokymo kombinatas Jeruzalés mikrorajone su filialais didZiuosiuose Lietuvos miestuose.

s 1992 m., po Lietuvos nepriklausomybés atgavimo, mokymo kombinatas ir jo filialai Lietuvos
Respublikos statybos ir socialinés apsaugos bei darbo ministerijy tarpusavio susitarimu peréjo j
Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pavalduma.
Filialai tapo savarankiskomis mokymo jstaigomis, dalis jy buvo privatizuoti.

e Nuo 1992 m. kelety mety truko bendradarbiavimas su Danijos Vyborgo miesto Darbo rinkos
mokymo {Arbejdsmarkedsuddannelser - AMU) centru. Danijos mokymo programos ir metodika
buvo pritaikoma Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro veikloje.

¢ Nuo 1994 m. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu mokymo centras pertvarkytas j specialios
paskirties UAB Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centrg.

2004 m. Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centras tapo vie3aja jstaiga.

2007 m. sausio mén. prie V3| Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro prijungtas V3] Vilniaus
Naujininky darbo rinkos mokymo centras. Cia jkurtas Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo
Transporto technologijy skyrius.

e 2009 . balandzio 1 d. LR Vyriausybés sprendimu V3] Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro
vieninteliu dalininku tapo Svietimo ir mokslo ministerija.

s 2012 m. gruodiio 7d. antruoju V3] Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro dalininku tapo
UAB "Arginta Engineering".

e 2016 m. lapkritio 29 d. antruoju V§] Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro dalininku tapo
UAB "Arginta Group".

Mokymao centro struktira

V3] Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centras turi valdymo organg - visuotinj dalininky susirinkimg ir
vienasmen] valdymo organg — jstaigos vadova — direktoriy. V3] Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo
centro direktorius — Mindaugas Cernius. V3| Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centre veikia keturi
dalykiniai skyriai:

* Transporto technologijy,
s Metaly technologijy,

e Statybos technologijy

e Energetikos technologijy
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Mokymo jstaigos darbuotojai
Direktorius — Mindaugas Cernius; dirba nuo 2009 mety (direktoriaus pareigose); | vadybiné kategorija
Direktoriaus pavaduotojas — lJurgita BraZinskieng; dirba nuo 2009 mety (direktoriaus pavaduotojos

pareigose); | vadybiné kategorija

Mokymo centre 2016 mety pradiioje dirbo 76 darbuotojai, i§ jy 34 pedagogai (profesijos mokytojaj,
mokymo instruktoriai).

INFORMACIJA APIE MOKYMO APIMTIS

Testinis profesinis mokymas

Asmeny skai€ius pagal formaliojo Asmeny skaicius pagal neformaliojo
testinio profesinio mokymo testinio profesinio mokymo
programas programas
Metai = 13 ViSO
13 darbo jmonés asmeny I3viso darbo jmonés | asmeny
viso | birZos ar |&éSomis birZos ar leSomis
jstaigos [staigos
Ié3omis leSomis
= lé3omis lé3omis
2016 3116 731 1615 770 1350 166 939 245 4466
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Papildyta licencija naujomis pirminio ir testinio profesinio mokymeo programomis

Metai Programos Programos pavadinimas
kodas
2016 M43071501, Suvirintojo moduliné profesinio mokymo programa
M44071501
2016 260082102 Mediiy, krimy ir $aky pjovéjo apsaugos zonose mokymo programa
2016 260071604 Avarinés elektros stoties dyzeliy operatoriaus mokymo programa

2016 260071302 Izoliacijos, jzeminima ir jnulinimo varzy matuotojo mokymo programa



VIDRMC STRATEGINIAI TIKSLA/

VIDRMC strateginis veiklos tikslas 2014-2017 m. — pasiekti didesnes pasiaugy teikimo apimtis per mokymo
kokybés uitikrinimg {plésti mokymo centro veiklg teikiant profesinic mokymo ir susijusias paslaugas,
uitikrinant teikiamy paslaugy kokybe bei profesinio mokymo atitiktj darbo vietai).

VJDRMC strateginiai prioritetai 2014-2017 M.

o Uitikrinti VIDRMC teikiamy paslaugy finansavimo 3altiniy plétrg - )
inansai

 Didinti VIDRMC Zinomumg

» Vlystyti bendradarbiavimga su darbdaviais organizuojant (teikiant)

praktinj mokyma, kai mokymas vykdomas mokykline forma Klientai

¢ UZtikrinti kokybés vadybos sistemos funkcionaluma

* Vystyti profesinj mokyma suvirinimo, statybos, transporto, statybos
mechanizacijos srityse

* Vystyti ir modernizuoti mokymo infrastrukturg
* Vystyti ir plétoti mokyma pameistrystés forma

» Vystyti ir modernizuoti mokymo infrastrukturg
 Tapti tarptautine suvirintojy mokykla

Mokymasis ir
augimas

Progresyvumas
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VEIKLOS PRIORITETAI 2017 M.

1. Profesinio mokymo paslaugy, atitinkanéiy strateginiy partneriy poreikius, kdrimas, teikimas,
tobulinimas

2017 m. Mokymo centro veikla orientuojama j profesinio mokymo suvirinimo, statybos, transporto,
statybos mechanizacijos, energetikos srityse vystyma:

e diegiant modulines programas (planuojama pradéti teikti pirminio mokymo paslaugas})

e Plefiant neformaliojo mokymo paslaugy spektrg {neformaliojo mokymo programas siejant su
modulinémis programomis)

e Vystant (plétojant) darbuotojy testavimo paslaugas

s Vystant (plétojant) pameistrystés naudojima

e Vystant naujy paslaugy, skirty aukStesnio lygmens darbuotojy mokymui, teikimg (profesijos
mokytojy mokymas, inZinieriy mokymas)

e Vykdant profesinj orientavima (teikiant individualias konsultacijas, organizuojant informacinius
renginius {atviry dury diena, naudojant infobusg))

2. Mokymo infrastruktiros vystymas ir modernizavimas

2017 m. tesiami darbai vystant suvirinimo, statybos, transporto, statybos mechanizacijos, energetikos
darbuotojy mokymo aplinkg. Planuojama parengti investicinj projekta dél Suvirinimo sektorinio praktinio
mokymo centro plétros. Taip pat vystomas investicinis projektas dél naujo pastato statybos.

Diegiama LEAN sistema.

2017 m. planucjamas profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy ugdymas, vidiniai pedagogy
mokymai, siekiant pagerinti mokymo kokybe, klienty aptarnavima.

Vystoma mokymo organizavimo programa MOQOS, siekiant kuo efektyviau iSnaudoti informacines
technologijas mokymo planavimui.

3. VIDRMC Zinomumo didinimas

Zinomumo didinimas yra suprantama kaip viena i§ svarbiy prieoniy pasiekti VIDRMC klienta. 2017 m. yra
planuojama dalyvauti iSoriniuose renginiuose {parodose, konferencijose, mobilumo vizituose). Taip pat
organizuoti renginius, kuriais siekiama pristatyti Mokymo centro veiklg, teikiamas paslaugas.

4. Personalo vystymo sistemos vystymas

2017 m. planucjamas personalo vystymo sistemos tobulinimas, plétra. Taip pat motyvacinés sistemos
tobulinimas. Pagrindinis personalo veiklos tikslas — {aiku apsirtpinti reikiamos kvalifikacijos darbuotojais.

5. Funkcionuojanti kokybés vadybos sistema

Veikla organizuojama pagal kokybés vadybos sistema.

6. Misy teikiamy paslaugy teisinés aplinkos apibrézimas

Rengiami ir jgyvendami projektai dél profesinio mokymo paslaugy teikimo. Teikiami pasilymai valstybés
institucijoms dél mokymo paslaugy finansavimo. Aktyvus dalyvavimas darbo birios priemonése susijusiose
su profesiniu mokymu. Aktyvus dalyvavimas skelbiamuose kankursuose mokymeo paslaugy pirkimui



PAGRINDINIAI VEIKLOS TIKSLAI/ RODIKLIAI 2017 M.

Per 2017 metus suteikti mokymo paslaugas, kuriy bendra apimtis = 700 000 Zmogaus valandy

Pelninga veikla 1 650 000,00 € pajamos
Darbuotojy atlyginimy didinimas = ne maZiau kaip 5 proc.

Klienty pasitenkinimo didéjimas = ne matiau kaip 85 proc. teigiami
atsiliepimai

PLANUOJAMI VEIKLOS REZULTATAI 2017 M.
|diegta suvirintojo moduliné mokymo programa — pradétas pirminis mokymas (25 mokiniy grupé)
Santechniko, $altkalvio, staklininko programos jgyvendinamos moduliais
|diegtos neformalios programos:
¢ Oro linijy montuotojo mokymo programa
*  Bandymy - matavimy mokymeo programa
s Trys naujos neformalios mokymo programos energiskai efektyvios statyhas srityje
s Dvi kombinuotos neformalios mokymo programos bedarbiy mokymui
Licencija papildyta naujomis mokymo programomis:
e Automatiko mokymao programa
o Platforminiy kélimo jrenginiy darbo vadovo mokymo programa Nuo Zemes valdomy bokstiniy
krano operatoriaus mokymo programa
Vykdomas darbuotojy testavimas
Vykdomas kity profesiniy mokymo jstaigy profesijos mokytojy mokymas
Ne maziau kaip 3 bendradarbiavimo sutartys su darbdaviais dél pameistrystés vystymo
25 konsultuota jmoniy teikiant paslaugas dél personalo atrankos, jdarbinimo per metus.
Klienty (paslaugy vartotojy) skaiciaus augimas 5 proc.
Parengty projekty finansavimui gauti skaicius per metus—5

Pedagoginis personalas kvalifikacijos tobulinimui skiria 40 val. per metus. Kvalifikacijos tobulinimas
organizuojamas atsizvelgiant j mokymo apimtis.

Pritarta: 2017 m. vasario 23 d. |staigos taryhos protokolu Nr. VD-16



