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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2022 m. veiklos ir pasiekimai prisideda prie strateginiy tiksly jgyvendinimo bei atitinka strategines teikiamy
paslaugu kryptis:

e  Profesinis mokymas (formalus ir neformalus mokymas, mokykliné ir pameistrystés mokymo organizavimo
forma).

e  Kvalifikacijos kélimas.

e  Profesinis orientavimas, personalo paieSka, atranka ir pagalba jdarbinant (motyvacijos, Ziniy ir gebéjimy
tikrinimas, tinkamumo konkreciai darbo vietai vertinimas).

e  Darbuotojy adaptavimas darbo vietoje: neformalus mokymas suteikiant konkrec¢ioje darbo vietoje reikalingy
kompetencijy (funkciniy ir DSS), kity mokymo tiekéjy paslaugy organizavimas.

e  Profesiniy geb&jimy vertinimas.

e  Profesinio mokymo priemoniy kiirimas.

e  Projekty rengimas ir valdymas.

e  Apgyvendinimo paslaugos.

e  Edukaciniy renginiy organizavimas.

e Gimnazija (9-12 klasé).

Strateginiai prioritetai:

e Uztikrinti teikiamy paslaugy finansavimo Saltiniy plétra.

e Uztikrinti teikiamy paslaugy aktualuma, patraukluma ir prieinamuma klientui.

e Didinti veiklos efektyvuma (produktyvuma).

e Kurti ir vystyti auksta pridéting verte kuriancias mokymo paslaugas.

2022 m. veikla organizavau ir vykdziau pagal metinj veiklos plana (patvirtintas 2022 m. vasario 7 d. direktoriaus
jsakymu Nr. V-19) ir vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m. balandZio 27 d. nutarimu Nr. 431 ,,Dél
sutikimo reorganizuoti vie$aja jstaiga Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centrg ir vieS$aja jstaigg Vilniaus
technologijy mokymo centrg*, reorganizuoti vieSajg jstaigg Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centrg (juridinio
asmens kodas — 120091738, buveinés adresas — Jeruzalés g. 53, Vilnius) ir vie$ajg jstaiga Vilniaus technologijy mokymo
centra (juridinio asmens kodas — 300039885, buveinés adresas — Kalvarijy g. 159, Vilnius) sujungimo biuidu j nauja
juridinj asmenj — vie$ajq jstaiga Vilniaus technologijy ir inZinerijos mokymo centra.

Nuo 2022 m. rugséjo 1 d. reorganizuoty jstaigy teises, pareigas bei tradicijas perémé ir vykdytas veiklas tesia
naujai jregistruotas juridinis asmuo — Vilniaus technologijy ir inZinerijos mokymo centras (juridinio asmens kodas —
306138865, buveinés adresas — Trinapolio g. 2, Vilnius) (trumpasis pavadinimas — TECHIN), kurio veiklos tikslas —
tenkinti vieSuosius interesus, vykdant Svietimo ir profesinio mokymo veiklg, padéti asmeniui jgyti pagrindinj, vidurinj
i$silavinima, kvalifikacija ir (ar) kompetencijas, plétojant zmogiskuosius isteklius, padedant specialistams tobuléti ar
integruotis naujoje profesingje srityje, taip pat vykdant pagalba darbdaviams sprendziant apsirGipinimo darbuotojais
klausimus.

2022 m. duomenys pateikti atsizvelgiant j jvykusia reorganizacija: laikotarpiu nuo 2022 m. sausio 1 d. iki 2022
m. rugpjiicio 31 d. duomenys skai¢iuoti Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro, laikotarpiu nuo 2022 m. rugséjo
1 d. iki 2022 m. gruodzio 31 d. duomenys skaiciuoti Vilniaus technologijy ir inzinerijos mokymo centro.

Svarbiausi 2022 m. strateginiai rezultatai:




e Mokymo paslaugomis pasinaudojo 5636 asmenys (baigé mokymasi).

e Bendradarbiaujant su Lietuvos inZinerijos ir technologijy pramonés asociacija LINPRA kartu jgyvendintas
projektas ,,Mobilios laboratorijos STEM Ziniy tobulinimas* Nr.2020-1-LV01-KA201-077502, kurio tikslas prisidéti
prie mokiniy STEM ziniy tobulinimo. Bendradarbiaujant su asociacija bei su Lietuvos STEM centry tinklu, jvykdytas
projekto pilotavimas: sukurtos 2 pamokos bendrojo ugdymo mokykly mokytojams, vedantiems STEM uZsiémimus;
parengti ir sumaketuoti 2 mokymo medziagos paketai; jgyvendinti pilotiniai mokymai 38 bendrojo ugdymo mokytojams;
igyvendinti pilotiniai mokymai 100 mokiniy.

e 2022 m. geguzés 4 d. pasiraSyta pameistrystés edukacijos modelio diegimo jmonése bei suinteresuotose
institucijose ir organizacijose paslaugy pirkimo sutartis Nr. SA-8 (pagal projekta ,,Dual-Pro. Pameistrystés diegimo
Lietuvos jmonése prielaidy sukiirimas® (PROJEKTO NR. 09.4.3-ESFA-V-834-04-0001)). Tai Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos inicijuoto projekto dalis, skirta paskatinti pameistrystés diegima jmonése ir orientuota j tokia pameistryste,
kurios metu jmoné ir mokymo jstaiga Kartu vykdo profesinj mokyma ir siekia suteikti asmeniui formalig kvalifikacija.
Taciau taip pat teikia informacijg ir apie kitus pameistrystés formatus - mokymga vien darbo vietoje, bedarbiy asmeny
mokyma pameistrystés forma ir kt.

e Bendradarbiaujant su verslo jmonémis, jsteigta pirmoji Lietuvoje inovatyvi §ildymo, védinimo, oro
kondicionavimo sistemy montavimo praktinio mokymo erdvé — SVOK akademija, kurioje Zinias ir jgiidzius galés jgyti
tiek pradedantys, tiek pazenge montuotojai.

e Daug démesio skirta bendruomenés saugios ir korupcijai atsparios darbo aplinkos ktrimui. Atlikti
prevenciniai veiksmai dél Lietuvos teritorijoje jvestos nepaprastosios padéties: darbuotojai supazindinti su galimais
gamtinés, techninés ar socialinés kilmés pavojaus scenarijais ir elgesio modeliais, jiems Kilus; supazindinti su civilinés
saugos signalais ir kaip elgtis juos iSgirdus ir pan. (2022 m. kovo 2 d. direktoriaus jsakymas Nr. V-35); parengta
ekstremaliosios situacijos ir civilinés saugos atmintiné darbuotojams (patvirtinta direktoriaus 2022 m. kovo 8 d. jsakymu
Nr. V-137); parengta Vidaus kontrolés politika (patvirtinta direktoriaus 2022 m. kovo 23 d. jsakymu Nr. V-48);
pasiraSytas susitarimas su Darbo taryba dél bendradarbiavimo ir socialinio dialogo vystymo (2022 m. liepos 21 d.
protokolas Nr. VD-25); parengta Vidaus kontrolés politika (patvirtinta visuotinio dalininky 2022 m. rugséjo 13 d.
protokolas Nr. V12-1).

e 2022 m. sausio 21 d. bendradarbiaujant su Lietuvos statybininky asociacija ir Vilniaus technologijy ir dizaino
kolegija, organizuota baigiamoji konferencija ,,Kas yra tvarumas bei ko turime mokyti busimus ir esamus
specialistus?"" pagal projekta ,,Aplinkg tausojanc¢ios darbo kultiiros mokymas statybos sektoriuje”, projekto Nr: 2019-
1-LT01-KA202-060695.

e Jgyvendintos neformaliojo vaiky $vietimo, neformaliojo profesinio mokymo programos, skirtos naujoms
technologijoms jsisavinti ir verslumui skatinti (14 mokymo programgy, apmokyti 466 asmenys).

e  Gautos 2 naujos licencijos pagal moduliniy profesinio mokymo programy modulius.

e Vykdytas profesinis orientavimas ir konsultavimas: 250 bedarbiy dalyvavo renginiuose ir konsultacijose
dél profesijos pasirinkimo.

e Konkursai: 2022 m. geguzés 17 d. Nacionalinio suvirintojy profesinio meistriSkumo konkurse (APRC) —
uzimta | vieta; 2022 m. balandzio 28 d. Respublikinés profesinio meistriSkumo pratybose ,,Dirbk ir gyvenk saugiai*
(KTPMC) — uzimta Il vieta; 2022 m. geguzés 10 d. Nacionaliniame elektriky profesinio meistriskumo konkurse
(APRC) — uzimta IV vieta.

e  Gautos padékos uz dalyvavimg respublikiniame konkurse ,,Globalios problemos: Zemé, oras ir vanduo*
(2022 m. lapkri¢io 17-24 d.) ir uZ tarptautinés iniciatyvos ,,Globalaus §vietimo savaité 2022 renginius ,,Esu atsakingas*
(2022 m. lapkri¢io 14-21 d.).

e 2022 m. SMPF Kokybés konkurse - apdovanojimas ,,Zalioji iniciatyva®.

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai




Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

2022 m. Siektini vadovaujantis L. .. N
. . . Pasiekti rezultatai ir ju rodikliai
uZzduotys rezultatai vertinama, ar
nustatytos uzZduotys
ivykdytos)
2022 m. geguzés 18 d. atliktas ISO 9001:2015 ir ISO
14001:2015 priezituros auditas ir 2022 m. geguzés 27
d. gauta teigiama iSvada, kad Vilniaus Jeruzalés
1.1. ISO darbo rinkos mokymo centro kokybés sertifikavimas
kokybés Veikianti ISO | Teigiama audito | lieka galioti. Po reorganizacijos 2022 m. rugséjo 6 d.
sistemos kokybés sistema | iSvada atliktas papildomas 1SO 9001:2015 ir ISO
palaikymas 14001:2015 auditas ir gauta teigiama iSvada, kad
suteikiami  Vilniaus technologijy ir inzinerijos
mokymo centrui kokybés ir aplinkos apsaugos
vadybos sistemos sertifikatai.
1.2. Antikorupc o ] Alsk.esnes @gzos Parengtos Vllmau-sv ‘Fechr.lolf)gqu ir .anII-IGI‘lJO-S
. . .| Atnaujinti mazos | vertés pirkimy | mokymo centro vieSyjy pirkimy organizavimo ir
inés aplinkos ir ) o o . . . . -
vertés  pirkimy | organizavimo vidaus kontrolés taisyklés (patvirtintos 2022 m.
atsparumo . . _ . iy . . .
Korubciiai organizavimo procediiros ir | lapkricio 23 d. direktoriaus jsakymu Nr. V1-166).
. p .J taisykles darbuotojy
stiprinimas .
atsakomybés.
1.3. Vystyti Parengtos 2022 m. parengtos 25 naujos mokymo programos
y yt g . Parengtos maziausiai | , . pareng .. J ymo prog .
neformalyjj suaugusiyjy iregistruotos  Studijy, mokymo programy ir
. 5 mokymo . . .
suaugusiyjy $vietimo mokymo (0aramos kvalifikacijy SMPKR ir neformaliojo S$vietimo
Svietima programos prog programy NSPR registruose.
Mokiniu istorusi 2022 m. priimti 458 mokiniai: i$ jy 397 mokiniai iki
. okiniy jstojusiy per A, .
1.4.  Vykdyti LAM AUEBlP OJska?éri) S 2022-08-31 j Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos
pirminio ir Y mokymo centrg ir 61 mokinys nuo 2022-09-01 j

testinio mokymo
programy
priémimo plang

Mokiniy skaicius

pagal plang — 100
proc.  priimta ]
valstybés

finansuojamas vietas

Vilniaus technologijy ir inZinerijos mokymo centrg
(LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022-03-17
isakymu Nr. V-406 skirta 506 vietos priemimui j
formaliojo profesinio mokymo programas).

1.5. Didinti
vieSyjy pirkimy
skaidruma ir
efektyvuma.

Uztikrinama, kad
per Centrine
perkanciaja
organizacija (CPO
LT) vykdomi
privalomi vykdyti
viesieji pirkimai.

Ivykdyta 100 proc.

Ivykdyti visi pagal VPI nuostatas butini vykdyti per
CPO LT viesieji pirkimai. Neperkant per CPO LT
istaigoje priimti motyvuoti sprendimai neatlikti
pirkimo per CPO kataloga, jeigu perkamy prekiy/
paslaugy/ darby CPO kataloge nebuvo.

Per CPO LT
vykdomi ir
viesieji pirkimai,

Ivykdyta 20 proc.
daugiau, negu per
2021 m.

e 2021 m. centralizuoty pirkimy skaiciaus dalis —
6,7 %;
e 2022 m. centralizuoty pirkimy skaiCiaus dalis —

kurie néra 20 %

privalomi vykdyti

per CPO LT.

Paskelbta visa | Ivykdyta 100 proc. Paskelbti visi pagal VP] nuostatas privalomy viesinti

privaloma vieSinti

pirkimus laiméjusiy tiekéjy pasiiilymai ir rastu bei




informacija apie

zodziu sudarytos sutartys su jais.

ivykdytus
vieSuosius
pirkimus.
Istaiga  VieSyjy | Daugiau kaip 50 | Vykdomi VP] reikalavimai ir nustatyta tvarka
pirkimy tarnybos | proc. skelbiamy | teikiama savalaiké ir teisinga informacija apie
skelbiamoje rodykliy  vertinami | vykdytus vieSuosius pirkimus, kuri leidzia VieSyjy
pirkimy Hgerai®, pirkimy tarnybai jvertinti jstaigg pagal jos stebimus
vykdytojy vieSyjy pirkimy rodiklius, viesai skelbiamus pirkimy
Svieslentéje vykdytojy Svieslentéje.
vertinama ,,gerai‘,
Lyginant su 2021 | Jvykdyta i$ dalies. Profesinis  mokymas buvo  organizuojamas
m., 2 proc. pameistrystés mokymo organizavimo forma:
padidéjo e 2021 m. - 70 mokiniy.
pameistriy dalis. e 2022 m. mokési 68 mokiniai.
Pameistrystés organizavimo forma mokési 68
mokiniai, ty. 6,6 proc. nuo vidutinio TECHIN
mokiniy skaiciaus (vid. skaic¢ius 1031 mokiniai).
Lyginant su 2021 | Nepadidéjo 2022 m. mokymas buvo organizuojamas pagal tuos

m., 30
padidéjo
meistry vykdomy
praktiniy

proc.
imoniy

uzsiémimy
profesinio
mokymo jstaigoje

pacius mokymo programy jgyvendinimo planus.

1.6.  Skatinti | kiekis.
pameistryste ir | Didinamas Igyvendintos daugiau | e 2022 m. geguzés 4 d. pasiraSyta pameistrystés
gerinti jos | istaigos kaip 3 jstaigos | edukacijos modelio diegimo jmonése bei
kokybe. iniciatyvy, iniciatyvos. suinteresuotose institucijose ir organizacijose
skatinanciy paslaugy sutartis.
pameistrystés e PasiraSytos 5 bendradarbiavimo sutartys su
pletra, skaicius. jmonémis dél pameistrystés organizavimo ir
vykdymo.
e 2022 m. spalio 3-7 d. organizuoti vizitai ir
renginiai Vokietijoje, siekiant jsigilinti j jy dualinio
mokymo aspektus.
e 2022 m. spalio 18 d. organizuotas konsultacinis
renginys — diskusija ,,Pameistrystés galimybés®,
kuriame dalyvavo Uzimtumo tarnyba, Kvalifikacijy
ir profesinio mokymo plétros centras ir Kiti.
e Vykdyti mokymai ir konsultacijos jmoniy
darbuotojams, tiesiogiali nedalyvaujantiems
pameistrystés vykdyme (dalyvavo 32 jstaigos ir 500
jy darbuotojy).
1.7. Plétoti Didinamas Istaiga vykdé veiklas | e Ataskaitiniu laikotarpiu mokymo,
bendradarbiavi | bendradarbiaujan¢ | su regiono | perkvalifikavimo, atestavimo paslaugos buvo
ma su | iy regiono | darbdaviais ar | suteiktos 3828 jmoniy darbuotojams.




socialiniais darbdaviy (nuolat | darbdaviy e Su Lietuvos inzinerijos ir technologijy pramoneés
partneriais. ir reguliariai | asociacijomis: asociacija LINPRA kartu jgyvendinamas projektas
bendraujan¢iy su | apklaus¢, jtrauké | , Mobilios laboratorijos STEM Ziniy tobulinimas*.
Svietimo  staiga) | jstaigos veikla bei | o Bendradarbiaujant su verslo jmonémis, jsteigta
procentas. kompetencijy SVOK akademija.
vertinima, teike | ¢ Su  Lietuvos  Veréjy  sajunga  kartu
pameistrius, kvieteési | igyvendinamas projektas ,, Transporto sektoriaus
kvalifikacijos specialisty darbinéje veikloje jgyjamy kompetencijy
tobulinima,  stunt¢ | vertinimo ir pripaZinimo posistemés sukirimas”,
mokinius praktiniam | kurio tikslas sukurti galimybe nustatyti, jvertinti ir
mokymui, vykdé | pripazinti darbinéje veikloje asmens jgytas
bendrus projektus. kompetencijas/ kvalifikacijag (DVIK).
o Pasirasyta profesiniy mokymy paslaugy sutarties
pratesimas su Nacionaline elektros technikos verslo
asociacija dél jmoniy darbuotojy mokymo.
e Pagal projekta ,,Dual-Pro. Pameistrystés diegimo
Lietuvos jmonése prielaidy suk@irimas® 24 jmonéms
(400 darbuotojams) suorganizuoti ir vykdyti
mokymai apie pameistryste.
Didinamas Svietimo Jstaiga | e 2022 m. spalio 18 d. organizuotas konsultacinis
regiono organizavo, dalyvavo | renginys — diskusija ,,Pameistrystés galimybeés®,
tinklaveikos* ar inicijavo renginius | kuriame dalyvavo Uzimtumo tarnyba, Kvalifikacijy
renginiy skai¢ius. | Kartu su 30 proc. | ir profesinio mokymo plétros centras bei kitos
tinklaveikos  nariy: | interesuotos Salys.
*Tinklaveika, kai | savivaldybe, e 2022 m. geguzés 13 d. mokytojai su elektriko
savo Jégas | darbdaviy modulinés mokymo programos mokiniais dalyvavo
sujungia dvi ar | asociacijomis, tarptautinéje elektrotechnikos Zinovy parodoje
daugiau Saliy, | jaunyjy verslininky | | Helso Electricity*.
siekdamos sukurti | klubais, ~ Lietuvos | o 2022 m. kovo 30-31 d. mokytojai ir mokiniai
kazkq  visiSkai | tévy forumu, | dalyvavo parodoje KARJERA & STUDIJOS
nauja ar | bendrojo  ugdymo | atskirame jungtiniame stende kartu su Lietuvos
patobulinti mokyklomis. inzinerijos ir technologijy pramonés sektoriaus
veikimo bidg. atstovais ir asociacija LINPRA. Mokymo centras
organizavimo ,,pjovimas lazeriu“ konkursine
uzduotj.
e Sektoriniuose praktinio mokymo centruose
naujus praktinius jgiidzius jgijo 343 mokiniai i$ kity
Lietuvos mokymo jstaigy.
e Bendradarbiavimas su Silumos, siurbliy ir
védinimo asociacija dél parodos ,,Super namai
2022
e 2022 m. gruodzio 21 d. organizuota konferencija
,Pedagogy pasiruoSimas kity kulttra ir socialinés
atskirties asmeny mokymui”.
1.8. Plétoti Sukurta galimybé | Atnaujinta  jstaigos | Parengta nauja Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos
profesijos profesijos profesijos mokytojy | mokymo centro Darbuotojy atlygio sistema
mokytojy mokytojams profesiniy (suderinta 2022 m. liepos 21 d. Darbo tarybos
kompetencijy tobulinti  turimas | kompetencijy posédzio protokolas Nr. 22-3/VD-24; patvirtinta




tobulinimo
galimybes.

kompetencijas bei
igyti naujas.

tobulinimo,
mentorystes
pradedantiems
profesijos
mokytojams ir
profesijos mokytojy
pritraukimo | jstaiga
programa - 1 vnt.

2022 m. rugpjiucio 3 d. direktoriaus jsakymas Nr.V-
106).

Atnaujinta profesijos
mokytojy komanda -
istaigoje dirba 2022
m. priimtas profesijos

2022 m. priimti 8 mokytojai.

mokytojas.

Ne maziau nei 10 | 34 proc. mokytojy tobulinosi kvalifikacija.
proc. profesijos

mokytojy 2022 m.

tobulinosi

kvalifikacija

atitinkamos  srities

Imonéje/organizacijo

jel

ikyje.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. I8 dalies jvykdyta uzduotis dél
pameistriy dalies padidéjimo.

e Pagrindiné veikla nukreipta j informacijos sklaidg ir supazindinima su
pameistrystés mokymo organizavimo forma.

e Trikumas informacijos ir
(potencialiems darbdaviams) dél pameistrystés apskaitos ir darbo santykiy
reglamentavimo.

e Ne visose mokymo srityse yra jmanoma organizuoti mokymus

aiSkaus reglamentavimo jmonéms

pameistrystés mokymo organizavimo forma.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiuy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis

UZzduotys Siektini rezultatai . Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
4.1. Jgyvendinti | Atlikti Ivykdyta 1. Parengtos ir suderintos su Svietimo,
Valstybiniy reorganizavimo reorganizacija mokslo ir sporto ministerija VvieSosios
profesinio veiksmus ir jstaigos Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos




mokymo  jstaigy, | procediiras:
kuriose Svietimo, | sujungiant Vilniaus

mokslo ir sporto | Jeruzalés darbo
ministerija rinkos mokymo
igyvendina centrg ir Vilniaus
savininko technologijy
(dalininko) teises | mokymo centrg.

ir pareigas,

steigimo,

reorganizavimo,

likvidavimo,

pertvarkymo ir

struktiiros

pertvarkos 2022
mety plang pagal
Lietuvos
Respublikos
Vyriausybés 2022
m. balandzio 27 d.
nutarimg Nr. 431
,,Dél sutikimo
reorganizuoti
viesaja jstaiga
Vilniaus Jeruzalés
darbo rinkos
mokymo centrg ir
vieSaja istaiga
Vilniaus
technologijy
mokymo centra®.

mokymo centro ir vieSosios jstaigos
Vilniaus technologijy mokymo centro
reorganizavimo salygos su priedais: - po
reorganizavimo  veiksian¢io  Vilniaus
technologijy ir inzinerijos mokymo centro
struktlira, pareigybiy sarasas, jstatai.

2. Apie reorganizavimo sglygas paskelbta
Mokymo centro internetingje svetaingje ir
Registry centro elektroniniame leidinyje
,Juridiniy asmeny vie$i praneSimai ir
informuotos visos suinteresuotos Salys.

3. Konsultacijos su Darbo taryba dél
planuojamo Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos
mokymo centro reorganizavimo (jvyko 5
konsultacijos).

4. Dalininky susirinkimas del
reorganizacijos, dél reorganizacijos salygy
patvirtinimo ir jstaty patvirtinimo (2022 m.
liepos 15 d. susirinkimo protokolas Nr.PD-
4).

5. Informuoti  darbuotojai ra$tu  apie
reorganizacijos data, teisinj pagrinda,
socialinius,  ekonominius  padarinius,
parengti darbo sutarciy pakeitimai.

6. Vilniaus technologijy ir inZzinerijos
direktoriumi  laikinai eiti direktoriaus
pareigas paskirtas Mindaugas Cernius (2022
m. rugpjicio 19 d. Dalininky susirinkimo
protokolas Nr. PD-5).

7. 2022-08-31 jregistruoti JAR Vilniaus
technologijy ir inzinerijos mokymo centro
jstatai.

111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 2o 30 4o

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 20 3o 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 30 4o

rezultaty




5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

1o 20 3o 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai geraid

rodiklius

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Gerai I

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. IT zinios

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

UZduotys Siektini rezultatai (kur_lals vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzZduotys jvykdytos)

8.1. Parengti Vilniaus | Parengtas Vilniaus technologijy ir | Strateginis planas suderintas su
technologijy ir inzinerijos | inZinerijos mokymo centro StrateginiS | [staigos taryba (kolegialu valdymo
mokymo  centro  Strateginj | planas. organu) ir patvirtintas TECHIN
plana. Dalininky.

8.2. Reaguoti j regiono darbo
rinkos pokycius, jgyvendinant
profesinj mokyma (dalyvauti
igyvendinant Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos Svietimo
plétros programos pazangos
priemonés Nr. 12-003-03-04-
03 ,,Sukurti rinkos poreikius
atliepiancig profesinio ugdymo
sistemg‘* veiklas)

1. Dalyvauti ,Profesinio mokymo
pameistrystés forma jgyvendinimas‘
veikloje.

2. Dalyvauti ,,Asmeny, besimokanciy
pagal formaliojo profesinio mokymo
programas, praktinis mokymas
sektoriniame praktinio mokymo centre*
veikloje.

3. Dalyvauti ,,Galimybiy mokytis
profesinio mokymo programy modulius
sudarymas* veikloje.

4. Dalyvauti ,,Eksperimentiniy profesinio
mokymo programy plétojimas‘ veikloje.

Pateiktos paraiSkos bent pagal
dviejy veikly kvietimus.

8.3. Nustatyti jstaigos
atsparumo korupcijai (toliau —
AKL) lygj

1. Jvertinti jstaigos AKL.

1. Jstaigos vadovo patvirtinta AKL
nustatymo iSvada iki 2023-12-31
pavieSinta  jstaigos  interneto




2. Pagal AKL jvertinimo rezultatus
nustatyti tobulintinas sritis, siekiant
padidinti atsparuma korupcijai jstaigoje.

svetainés skyriuje ,,Korupcijos
prevencija®.

2. Remiantis AKL vertinimo
duomenimis, numatytos

priemoneés, skirtos gerinti AKL.

8.4. Plésti jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
prieinamuma

1.  Atlikti  jstaigos  pasirengimo
igyvendinti jtraukyji ugdyma ir SUP
turin¢iy mokiniy profesinj mokyma
Isivertinimg, nustatyti prioritetus.

2. Nuolat planuoti Svietimo pagalbos
specialisty ir  pagalbos
darbuotojy poreikj ir kravj.

mokiniui

3. Organizuoti mokymus S§vietimo
pagalbos  specialistams ir  kitiems
pedagoginiams darbuotojams,

dirbantiems su SUP mokiniais.

4. SUP
(riipintojus) jtraukti j jstaigos savivaldos
Taryba.

5. Igyvendinti
(pasiraSytas 2020-01-28 , D¢l Svietimo ir
sveikatos jstaigy

turin¢iy  mokiniy  tévus

memoranduma

priezitiros
prieinamumo®).

1. Istaigos vadovo patvirtintas

priemoniy planas, jstaigos
planavimo dokumentuose
numatyti jstaigai  reikalingi
poky¢iai.

Istaigos  interneto  svetainés
skiltyje ,Jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
prieinamumas paskelbta
informacija  apie  vykdomas

socialiniy jgiidziy programas ir
vykdomus projektus.

2. Istaigos planavimo
dokumentuose numatyti $vietimo
pagalbos specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy poreikis ir
kriivis.

3. Visi jstaigos Svietimo pagalbos
specialistai ir kiti pedagoginiai

darbuotojai, dirbantys su SUP
mokiniais, iki 2023-12-31
dalyvavo bent vienuose
mokymuose.

4. SUP turin¢iy mokiniy tévy
(rlipintojy) atstovas yra jstaigos
savivaldos Tarybos narys.

5. Istaigos vadovo patvirtintas

memorandumo igyvendinimo
planas paviesintas jstaigos
interneto  svetainés  skyriuje

»ltraukiojo ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumas*.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiamos
it akos jvykdyti Sias uzdu OtiS) (pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

[ 9.1.-

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:




Istaigos tarybos pirmininkas

Saulius Staponkus

(mokykloje — mokyklos tarybos jgaliotas asmuo, $vietimo (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pagalbos jstaigoje — savivaldos institucijos jgaliotas

asmuo/darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko teises ir pareigas (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

igyvendinancios institucijos (dalyviy susirinkimo) jgalioto
asmens pareigos; savivaldybés S$vietimo jstaigos atveju —

meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas:

Susipazinau:

Direktorius

Mindaugas Cernius

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)



