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VADOVO ZODIS

Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centrui kaip ir daugumai organizacijy 2021 metai
buvo intensyvis. Tebesitesiantys veiklos apribojimai dél pandemijos kélé isSiikius veiklos
organizavimui ir mokymo paslaugy testinumo uztikrinimui. Daug atidumo ir laiko reikéjo skirti
situacijos kontrolei dél jvesto privalomo Svietimo sistemos darbuotojy ir mokiniy periodinio
testavimo.

Siekiant jgyvendinti strateginius ir metinius veiklos tikslus, Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos
mokymo centras vysté teikiamas mokymo paslaugas, aktyviai ieSkojo naujy bendradarbiavimo
galimybiy, dalyvavo rengiant ir jgyvendinant naujus jvairiy fondy finansuojamus projektus.

2021 m. mokymo paslaugos buvo finansuojamos LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
(48 %), imoniy (31 %), UZimtumo tarnybos (12 %), ir individualiy asmeny (9%) léSomis. Bendra
suteikty mokymo paslaugy apimtis 1770 tukst. Eur.

PAGRINDINIAI DARBAI IR PASIEKIMAI 2021 M.:

e Mokymo paslaugomis pasinaudojo - 6832 asmenys. Bendra suteikty mokymo paslaugy
apimtis 758 442 Zzmogaus mokymo valandy.

¢ Gautos 3 naujos licencijos modulinéms profesinio mokymo programomes.

e Parengtos 52 neformalaus mokymo ir suaugusiyjy Svietimo mokymo programos.

e (Gauta mokytojy ir Svietimo pagalbg teikianc¢iy specialisty kvalifikacijos tobulinimo, veiklos
akreditacija.

e PasiraSyta Bendradarbiavimo sutartis su Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija.

e PasiraSyta Jungtinés veiklos sutartis su Vokietijos ir Baltijos $aliy prekybos rimais dél
Vokietijos dualinio mokymo sistemos pritaikymo Lietuvoje tyrimo.

e Gautas Suvirinimo sektorinio praktinio mokymo centro plétrai skirtas papildomas
finansavimas (projekto kodas 09.1.2-CPVA-V-721-01-0001).

e Su STEM laboratorija (Infomobiliu) aplankyta 10 Lietuvos mokykly ir pravesta profesinio
orientavimo renginiai moksleiviams, siekiant juos paskatinti rinktis inZinerinés/
technologinés krypties profesijas. Renginiuose sudalyvavo 670 mokiniy.

¢ (Gautas finansavimas projektui ,Green, international and innovative VET training for freight



forwarding and logistics”, skirtas parengti ekspedijavimo kvalifikacijy aprasus.

e Kartu su Latvijos, Slovénijos, Bulgarijos partneriais pagal projekta , E-learning Tool for WBL
in-company trainers“ Nr. 2019-1-LV01-KA202-060376 sukurtas nuotolinio mokymosi
jrankis jmoniy meistrams, siekiant sudominti jmoniy meistrus savanorisSkai mokytis.

e Kartu su Lietuvos, Latvijos, Estijos, Ispanijos ir Portugalijos partneriais sékmingai
jgyvendinamas projektas ,Hibridinio mokymo plétra profesiniame mokyme*“ (projekto Nr.
2020-1-LT01-KA226-VET-094670), kuriuo siekiama profesiniame mokyme pritaikyti ir
jdiegti hibridinio mokymo metodg suvirinimo, transporto, logistikos, turizmo, odontologijos
ir veterinarijos srityse.

e Bendradarbiaujant su Kauno technikos kolegija, sékmingai baigé mokymus pirmoji
Lietuvoje Suvirinimo meistro modulinés profesinio mokymo programos (kodas
T54071501) 25 asmeny grupé.

¢ Parduotas nekilnojamas turtas, esantis adresu Tyzenhauzy g. 17, Vilnius.

PAGRINDINES 2021 M. PROBLEMOS IR ISSUKIAL:

e MaZos UZimtumo tarnybos siuniamy asmeny mokymo apimtys dél trumpy profesinio
mokymo programy trikumo.

e Ribotos kvotos priémimui per LAMA BPO sistema.

e Neformalaus profesinio mokymo programy registravimo tvarka nesudaro galimybés
konstruoti rinkos poreikius atitinkanc¢iy mokymo programy i$§ moduliy.

e Teikiamos mokymo paslaugos apmokamos ne pilna apimtimi taip kaip numatyta profesinio
mokymo jstatyme.

Ataskaitoje pateikiami apibendrinti bei detalis duomenys apie Vilniaus Jeruzalés darbo
rinkos mokymo centro 2021 m. veiklos rezultatus.
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1. VEIKLOS PRISTATYMAS

BENDRI DUOMENYS:

Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centras (toliau - VJDRMC, Mokymo centras) -
profesinio mokymo jstaiga, teikianti profesinio mokymo ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
paslaugas inZinerinés pramonés, statybos, statybos mechanizacijos, transporto ir energetikos
srityse.

VJDRMC veikla orientuota j vieSojo intereso tenkinimg, plétojant ZmogiSkuosius iSteklius,
padedant specialistams tobuléti ar integruotis naujoje profesinéje srityje, taip pat pagalba
darbdaviams sprendziant apsirtipinimo darbuotojais klausimus.

VJDRMC siekia nuolat didinti klienty pasitenkinima teikiamomis paslaugomis, tapti profesinio
mokymo jstaiga uZtikrinancia visuomenés ir jmoniy darbuotojy mokymosi poreikiy tenkinimg,
sudaranc¢ia galimybe mokytojy kirybingumo realizavimui, dalyvaujan¢ia socialiniame,
ekonominiame ir kultiiriniame Salies gyvenime.

Prioritetas teikiamas testiniam mokymui (dirbanciyjy ir ieSkanc¢iy darbo asmeny) pagal
formalias, kvalifikacijg suteikiancias, modulines profesinio mokymo programas ar atskirus jy
modulius bei neformalias mokymo programas, parengtas pagal darbdaviy poreikius. Svarbi veikla -
profesinis orientavimas ir pagalba asmenims vystantiems profesine karjera.

VJDRMC misija - kurti pazangiag visuomene, ateitj grindZiancig sékmingais Zmonémis. Pagalba
darbdaviams apsirtpinant kvalifikuotais darbuotojais.

VJDRMC vizija - statybos, energetikos, transporto bei inZinerinés pramonés sektoriy dalyviy
strateginis partneris profesinio mokymo srityje, uztikrinantis europietiska kokybe ir darbo kultiira.

VJIDRMC vertybés - Zmogus mums yra pagrindiné vertybé. Bendradarbiavimg grindZiame
lyderyste, profesionalumu, patikimumu.

VJDRMC strateginis veiklos tikslas - pasiekti didesnes paslaugy teikimo apimtis per mokymo
kokybés uztikrinimg (plésti veiklg teikiant profesinio mokymo ir su juo susijusias paslaugas,
uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe bei profesinio mokymo atitiktj darbo vietai).

Strateginiame plane numatytos VJDRMC veiklos (paslaugy) kryptys:

e Profesinis mokymas (formalus ir neformalus mokymas; mokykliné ir pameistrystés
mokymo organizavimo forma).

¢ Kuvalifikacijos kélimas.

e Profesinis orientavimas, personalo paiesSka, atranka ir pagalba jdarbinant (motyvacijos,
Ziniy ir gebéjimy tikrinimas; tinkamumo konkreciai darbo vietai vertinimas).

e Darbuotojy adaptavimas darbo vietoje: neformalus mokymas suteikiant konkrecioje darbo
vietoje reikalingy kompetencijy (funkciniy ir DSS), kity mokymo tiekéjy paslaugy
organizavimas.

e Profesiniy gebéjimy vertinimas.

e Profesinio mokymo priemoniy kiirimas.
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e Projekty rengimas ir valdymas.
e Apgyvendinimo paslaugos.
e Edukaciniy renginiy organizavimas.

VJDRMC strateginiai prioritetai 2018 - 2022 m.:
e uztikrinti VJDRMC teikiamy paslaugy finansavimo $altiniy plétrg;
e uztikrinti VJDRMC teikiamy paslaugy aktualumg, patraukluma ir prieinamuma klientui;
e didinti VJDRMC veiklos efektyvuma (produktyvuma);
e Kkurti ir vystyti aukstg pridétine verte kurian¢ias mokymo paslaugas.

VALDYMO STRUKTURA:

Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centras turi auk$ciausig organg - visuotinj dalininky
susirinkimg, kolegialy valdymo organg - [staigos tarybg ir vienasmenj valdymo organa - direktoriuy.
VJDRMC direktorius - Mindaugas Cernius. VJDRMC dalininkai yra Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministerija ir UAB Arginta Group.

VISUOTINIS DALININKU SUSIRINKIMAS Mokytojy taryba
\l( Mokiniy taryba
ISTAIGOS TARYBA Istaigos taryba / ————
Darbo taryba (KOLEGIALUS L) DIREKTORIUS (savivaldos Visuotinis tévy
VALDYMO insti t?f('.i ) (riipintojy) susirinkimas
ORGANAS) Y \
Vietos bendruomenés
susirinkimas
SUVIRINIMO
ADMINIS-
MOKYMO IR TRAVIMO IR SEKTORINIS FINANSU PROJEKTU ZINTU INFRASTRUK-
PASLAUGU KOKYBES PRAKTINIO SKYRIUS SKYRIUS SKYRIUS TUROS
SKYRIUS SKYRIUS MOKYMO SKYRIUS
CENTRAS

1 pav. VIDRMC valdymo struktiira

DARBUOTOJAL:
Bendras darbuotojy skaicius (2021 m. gruodzio 31 d. data) - 75

IS jy:

Pedagoginis personalas - 35
Nepedagoginis personalas - 40

PAGRINDINES PASLAUGY KRYPTYS:
¢ Profesinis mokymas

o Kvalifikacijos kélimas

¢ Profesiniy gebéjimy vertinimas

¢ Profesinio mokymo priemoniy kiirimas

e Projekty rengimas ir valdymas

e Apgyvendinimo paslaugos

e Kitos su VJDRMC veikla susijusios paslaugos
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NARYSTE ORGANIZACIJOSE:
¢ Inovatyvios gamybos klasteris
e Lietuvos elektros energetikos asociacija (LEEA)
e Lietuvos inZinerijos ir technologijy pramonés asociacija LINPRA
e Lietuvos profesinio mokymo jstaigy asociacija (LIPR]A)
e Lietuvos statybininky asociacija (LSA)
e Lietuvos suvirintojy asociacija (LSA)
e Lietuvos vairuotojy mokymo ir kvalifikacijos kélimo mokykly asociacija
e Lietuvos vairuotojy rengimo asociacija (LVRIA)
e Lietuvos veZéjy sgjunga (LVS)
¢ Nacionaliné elektros technikos verslo asociacija (NETA)
e Silumos siurbliy ir védinimo sistemy asociacija (SSVSA)
e Testinio mokymo centry asociacija (TEMCA)
e Vilniaus prekybos, pramonés ir amaty rumai

II.  VEIKLOS REZULTATAI

Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro veikla buvo grindZiama 2018-2022 m.
strateginiu planu ir 2021 m. veiklos planu. Baigiantis galioti strateginiam planui, buvo sudaryta
darbo grupé Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro 2022-2026 m. strateginio plano
gairéms parengti (direktoriaus 2021 m. geguZés 14 d. jsakymas Nr. V-48).

VJDRMC veikla organizuojama remiantis kokybés vadybos principais. 2021 m. buvo atliktas
[SO9001:2015ir ISO 14001:2015 priezituros auditas ir gavus teigiama iSvada, liko galioti turimi ISO
sertifikatai 9001:2015 ,Kokybés vadybos sistemos. Reikalavimai” ir 14001:2015 ,Aplinkos
vadybos sistemos. Reikalavimai ir naudojimo gairés” .

2021 m. gruodzio 1 d. pasiraSius jungtinés veiklos sutartj Nr. SU/20213-095 su UAB
»,PaZangios inovacijos“, VJDRMC tapo INOVATYVIOS GAMYBOS Klasterio nariu.

Pradétas vykdyti antikorupcinés aplinkos ir atsparumo korupcijai stiprinimas:

e paskirtas atsakingas asmuo uZ korupcijos prevencija ir kontrole (direktoriaus 2021 m.
geguzés 20 d. jsakymas Nr. V-49);

e parengtas Mokymo centro 2021 - 2023 mety korupcijos prevencijos programos
igyvendinimo priemoniy planas (direktoriaus 2021 m. liepos 7 d. jsakymas Nr. V-68);

e sudarytos salygos ir galimybés darbuotojams bei kitiems asmenims anonimiskai pranesti
apie korupcijos atvejus;

 atliktas korupcijos tikimybés pasireiSkimo vertinimas maZos vertés pirkimy organizavimo
srityje.

Vykdytas kryptingas darbas su VJDRMC darbuotojy ir mokytojy bendruomene:
e atnaujintos Mokymo centro darbo tvarkos taisyklés (patvirtintos direktoriaus 2021 m.
liepos 23 d. jsakymu Nr. V-72);
e parengta Mokymo centro mokytojy darbo kruvio sandaros nustatymo tvarka (patvirtinta
direktoriaus 2021 m. liepos 23 d. jsakymu Nr. V-71);
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e atestuoti 4 profesijos mokytojai, kurie igijo vyresniojo profesijos mokytojo kvalifikacija;

e mokytojai baigé mokymus pagal pedagoginiy-psichologiniy ziniy kurso programag
(patvirtinta direktoriaus 2021 m. kovo 30 d. jsakymu Nr. P-40);

e 4 suvirinimo, Sildymo, védinimo ir oro kondicionavimo bei energetikos sriciy profesijos
mokytojai, igyvendinant Erasmus+ finansuojamg projekta "MiSrus mokymas ir mokymasis
Profesinio mokymo mokyklose“ dalyvavo mokymuose Graikijoje, kuriy metu tobulino
skaitmenines kompetencijas;

e patvirtinti ir su VJDRMC Istaigos taryba (kolegialiu valdymo organu) suderinti Mokymo
centro darbuotojy (iSskyrus direktoriy) atrankos ir metinés veiklos vertinimo principai (/staigos
tarybos 2021-12-16 posédZio protokolas Nr. J[TP-03; direktoriaus 2021-12-17 jsakymas Nr. V-
123);

e paskirtas atsakingas asmuo, | kurj gali kreiptis darbuotojai dél pagalbos, patyrus
psichologinj smurtg/ mobingg (direktoriaus 2021 m. ruséjo 1 d. jsakymas Nr. V-88);

¢ mokyma organizuojantys darbuotojai mokési organizuoti pameistryste ir su ja susijusius
procesus pagal projekta ,,E-mokymo platforma jmoniy meistrams, mokantiems pameistrius”.

Skirtas démesys mokiniy savivaldos stiprinimui:
e atnaujinta Mokinio pazyméjimo iSdavimo ir naudojimo tvarka (patvirtinta direktoriaus
2021 m. sausio 5 d. jsakymu Nr. V-02);
e atnaujintos Mokymo centro mokiniy vidaus tvarkos, elgesio ir mokymo taisyklés
(patvirtintos direktoriaus 2021 m. vasario 18 d. jsakymu Nr. V-17),
e iSrinkta nauja Mokiniy taryba (2021 m. Mokiniy tarybos 2021 m. spalio 5 d. susirinkimo
protokolas Nr. VD-35).

Mokiniy ir mokytojy dalyvavimas renginiuose:

¢ mokytojai ir mokiniai dalinosi patirtimi Vokietijos profesinéje mokykloje, kurioje mokiniai
sukiiré parodomajg ir balsu valdomg iSmaniy namy elektros instaliacijg;

¢ mokytojai dalyvavo parodos ,Supernamai 2021“ metu vykusiame Montuotojy cempionate
ir atliko vyr. teiséjo ir eksperty pozicijas;

e Mokiniai dalyvavo ,Schneider Electric” elektriky dienos metu vykusiame instaliuotojy
cempionate;

e vairavimo instruktorius dalyvavo konkurse , Geriausias vairavimo instruktorius“ ir uzémeé
13 vieta.

Daug démesio buvo skirta asmens jgyty kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, vertinimo

pokyciams:

e Suvirinimo sektorinio praktinio mokymo centro profesijos mokytojai rengé testus ir
praktiniy gebéjimy vertinimo uZduotis pagal metaly suvirinimo kvalifikacijas;

e Darbuotojai aktyviai dalyvavo Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro
organizuojamose diskusijose dél asmens jgyty kompetencijy vertinimo organizavimo;

e parengtas Mokymo centro mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas
(patvirtintas direktoriaus 2021 m. geguzés 11 d. jsakymu Nr. V-45).
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III.  PROFESINIO MOKYMO REZULTATAI

Mokymo centre ataskaitiniu laikotarpiu profesinio mokymo, perkvalifikavimo ir
kvalifikacijos kélimo paslaugos buvo suteiktos 6832 asmenims. DidZiausias mokiniy srautas buvo
i$ jmoniy, vir§ 500 jmoniy moké savo darbuotojus. Daugiau kaip 80 darbuotojy moké: UAB , Arginta
Engineering“, UAB ,ABB“, UAB "Caverion Lietuva", UAB ,INHUS Construction“, AB ,Energijos
skirstymo operatorius®, AB , Lietuvos geleZinkeliai“, ,Plasta“ AB, UAB ,Staticus®, UAB ,Tetas“, UAB
"Zilinskis ir Co".

Aktyviai plétojamas bendradarbiavimas ir kartu vykdomi projektai su asociacijomis bei
nuosekliai vykdomas darbas su darbdaviais turéjo reikSmingg jtaka. Planas dél UZimtumo tarnybos
siun¢iamy asmeny mokymo buvo pasiektas tik i$ dalies. Mokiniy apmokyta 9 proc. daugiau nei
2020 m., tac¢iau maziau uZ daugiametj vidurkj.

1 lentelé. 2021 m. apmokyty asmeny skaicius pagal sritis.

Mokiniy skai¢ius pagal finansavimo $altinius

Bendras
Sritis Asmeninémis ey s UZimtumo SMSM mokiniy
esomis | Imoniulebomis| tarmybos | L eaigius

Formalios mokymo programos

Energetika 28 12 54 157 251
Suvirinimas ir metalo apdirbimas 16 28 31 140 215
Santechnika ir SVOK 113 76 34 91 314
Statyba 4 27 108 - 139
S;?ltg;)os mechanizacija ir darbo 283 744 65 i 1092
Transportas 56 9 15 79 159

IS viso 500 896 307 467 2170

Neformalaus ir suaugusiyjy Svietimo mokymo programos

Energetika 187 1779 - - 1966
Suvirinimas ir metalo apdirbimas 15 265 2 - 282
Santechnika ir SVOK 32 162 3 - 197
Statyba 14 8 - - 22
Statybos mechanizacija ir darbo 23 1666 5 i 1694
sauga
Transportas 41 6 9 - 56
Kita - 445 - - 445
I§ viso 312 4331 19 0 4662
I$ viso per metus | g1 5227 326 467 | 6832
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2 pav. Apmokyty asmeny skaiciaus pagal sritis kaita per 3 m.

2021 metais VJDRMC mokymo paslaugos buvo finansuojamos LR Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos (48 %), UZimtumo tarnybos (12 %), imoniy (31 %) ir asmeninémis (9%)
léSomis.
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3 pav. Apmokyty asmeny skaiciaus pagal finansavimo saltinius kaita per 3 m.
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Veiklos plane buvo numatyta didinti asmeny stojan¢iy mokytis per LAMA BPO sistemag
apimtis. 2021 m. buvo suplanuota priimti 348 asmenis pagal LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtinta Asmeny, pageidaujanciy jgyti kvalifikacija, priémimo j valstybés finansuojamas
profesinio mokymo 2021 mety plang per LAMA BPO sistema. Planas buvo jvykdytas sékmingai -
VJDRMC pasirinko ir profesinio mokymo sutartis sudaré 388 asmenys: 2021 m. vasario mén.
pasiraSytos 127 mokymo sutartys, 2021 m. rugséjo mén. - 261 mokymo sutartys. 2021 m. spalio 1
d. VIDRMC mokési 416 mokiniy, jstojusiy per LAMA BPO sistema.

Paklausiausios buvo $ios mokymo programos:

e Elektriko moduliné profesinio mokymo programa (kodas T43071304, M44071304);

e Sildymo, védinimo, oro kondicionavimo sistemy montuotojo moduliné profesinio mokymo
programa (kodas T32073221, P32073220);

e Suvirintojo moduliné profesinio mokymo programa (kodas T43071503, P43071501,
T32071502, P32071504);

e Motoriniy transporto priemoniy kroviniams veZzti vairuotojo moduliné profesinio mokymo
programa (kodas T32104101).

2019 m. — 195 mok.
2020 m. — 300 mok.
2021 m. - 388 mok.

160
140

120

155
101
g2 84
» /4 7 71
60 50 56
39 44

SUVIRINTOJAI METALO APDIRBIMO VAIRUOTOIJAI ELEKTRIKAI SANTECHNIKAI SvoK
STAKLININKALI

H 2019 m. m 2020 m. m 2021 m.

4 pav. Per LAMA BPO sistema priimty asmeny skaiciaus kaita per 3 m.

2 lentelé. Planuojamy ir priimty asmeny per LAMA BPO sistema skaiciaus kaita per 3 m.

Mokslo metai Priémimo planas Priémimo faktas
2019-2020 m.m. 1251 195
2020-2021 m.m. 902 300
2021-2022 m.m. 3483 388

Buvo suplanuota, kad 2021 m. mokymo paslaugy apimtis bus 900 000 Zmogaus mokymo
valandy, suteikta - 758 442 Zmogaus mokymo valandy. Metinis tikslas nebuvo pasiektas, tac¢iau

1 LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. geguzés 3 d. jsakymas Nr. V-527.
2 LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. sausio 30 d. jsakymas Nr. V-130.
3 LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. kovo 23 d. jsakymas Nr. V-438.

VILNIAUS JERUZALES DARBO RINKOS MOKYMO CENTRO 2021 M. VEIKLOS ATASKAITA



10

lyginant su 2020 m. mokymo valandy apimtis padidéjo 9 proc.

Imoniy irfiziniy
asmt lesos
221252

29%

UZimtumo
tarnybos lésos
87568
12%

5 pav. 2021 m. mokymo valandy pasiskirstymas pagal finansavimo Saltinius.

3 lentelé. Jvykdyty mokymo valandy skaiciaus kaita per 3 m.

METAI 2019 m. 2020 m. 2021 m.
TIKSLAS 800 000 mok. val. 730 000 mok. val. 900 000 mok. val.
PASIEKTA 630 003 mok. val. 695 000 mok. val. 758 442 mok. val.
(78,75 % tikslo) (95,21 % tikslo) (84,27 % tikslo)

Igyvendintos neformaliojo vaiky Svietimo ir neformaliojo profesinio mokymo programos,

skirtos naujoms technologijoms jsisavinti ir verslumui skatinti:

e skaitmeninio programinio valdymo (CNC) stakliy operatoriaus-programuotojo (mokési 62
mokiniai);

e automatiniy stakliy linijos operatoriaus (mokési 102 mokiniai);

e elektromobiliy jkrovimo stoteliy parinkimo, projektavimo, montavimo bei eksploatavimo
(mokési 53 mokiniai);

e saulés elektriniy montavimo pagrindy (mokési 11 mokiniy);

e tvarios statybos ir aplinkg tausojancio darbo kultiros (mokési 395 mokiniai);

e STEAM inZinerijos labaratorija (dalyvavo 670 bendrojo ugdymo mokykly mokiniy).

Pameistrystés mokymo organizavimo forma mokési 70 asmeny, finansuojami UZimtumo
tarnybos ir darbdaviy léSomis. IS jy 8 asmenys mokési pagal formaliojo profesinio mokymo
programas ir 62 asmenys mokési pagal neformalaus mokymo programas. Buvo pasirasytos 9
bendradarbiavimo sutartys su jmonémis dél pameistrystés organizavimo ir vykdymo.

Mokiniai mokymo kokybe jvertino teigiamai: 100 % baigusiy mokiniy, finansuojamy
UZimtumo tarnybos léSomis (pagal apklausos anketas ir UZimtumo tarnybai siunciamus aktus).

Mokiniy nubyréjimas sudaro 1,40 % (nuo 2021 m. baigusiy asmeny skaiciaus). Asmenys
daZniausiai iSkrenta i§ mokymo proceso dél nepakankamos motyvacijos mokytis, nelankymo ir
sveikatos problemu.

Mokiniy jsidarbinimas pagal igyta specialybe siekia 85 % (2021 m. baigusiyjy proc.
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IV. MOKYMO PROGRAMOS

Siekiant uztikrinti teikiamy paslaugy aktualuma ir prieinamuma klientams, buvo prapléstas
profesinio mokymo paslaugy spektras.

Buvo gautos 3 naujos licencijos vykdyti formalyjj profesinj mokymga pagal modulines
profesinio mokymo programas.

4 lentelé. Gautos licencijos naujoms formaliojo profesinio mokymo programomis.

15;1 Profesinio mokymo programos pavadinimas Kodai

1 Metalo apdirbimo stakliy operatoriaus moduliné profesinio mokymo P32071505
programa

5 Metalo apdirbimo stakliy operatoriaus moduliné profesinio mokymo T32071504
programa

3. | Suvirinimo meistro moduliné profesinio mokymo programa T54071501
Bendradarbiaujant su darbdaviais buvo parengtos 29 neformaliojo suaugusiyjy Svietimo

programos.

5 lentelé. 2021 m. parengtos neformaliojo suaugusiyjy svietimo programos darbdaviy uzsakymu.

15;1 Mokymo programos pavadinimas Trukmeé
1 Akumuliatoriy baterijas ir jy jkrovimo jrenginius priziirincio elektriko 3
" | neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa
9 Relinés apsaugos ir automatikos ESO personalo mokymuy neformaliojo 16
" | suaugusiyjy Svietimo programa
3 Saugaus elgesio aptikus sprogmenj ar j jj panasy daiktg, ar jvykus sprogimui 4
" | neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa
4 Saugos esant pavojingiems gamtos reiSkiniams neformaliojo suaugusiyjy 4
" | Svietimo programa
5 Saugos nuo teroristiniy iSpuoliy neformaliojo suaugusiyjy Svietimo 4
programa
6 Bokstinio krano eksploatavimo ir darby krano darbo zonoje organizavimo 200
" | neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa
Nuoteky surinkimo i$ nuoteky valymo irenginiy (buitiniy nuoteky valymo
7. |irenginiy, nuoteky kaupimo rezervuary ir kt.) mokymy neformaliojo 16
suaugusiyjy Svietimo programa
8 Tvarios statybos ir aplinka tausojancio darbo neformaliojo suaugusiyjy 12
" | Svietimo programa
9 Automatiniy stakliy linijos operatoriaus neformaliojo suaugusiuyjy Svietimo 3
programa
10. | Automatiko neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa 32
11 Degiujy dujy bei deguonies naudojimo vykdant metaly suvirinimo-pjovimo 3
" | darbus neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa
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Hidroautomatiniy sistemy montavimo, derinimo, reguliavimo,
eksploatavimo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa

13. | TECE vamzdyny sistemos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa 6
TECE potinkiniy sistemy ir santechninés keramikos neformaliojo

12.

14. suaugusiyjy Svietimo programa 7
15 Elektromobiliy jkrovimo stoteliy parinkimo, projektavimo, montavimo bei 4
" | eksploatacijos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa

16. |Zeminimo jrenginiy jrengimas ir eksploatavimas neformaliojo suaugusiyjy 24
Svietimo programa

17, Pakabinamy ir jtempiamy luby jrengimas neformaliojo suaugusiyjy 40
Svietimo programa

18, Zaibosaugos jrengimo ir eksploatavimo neformaliojo suaugusiyjy $vietimo 16
programa

19. | Kélimo krany darbo vadovo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa 8

20. Kélimo platformy ir jy jrangos operatoriaus neformaliojo suaugusiyjy 3
Svietimo programa

21, Dujy garinimo stoties automatinés jrangos valdymo ir eksploatavimo 12

neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa

Darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, kroviniy tvarkymo
22. | rankomis, pirmosios pagalbos, Etikos kodekso, Antikorupcinés/skaidrios 4
veiklos, Lyc€iy lygybés neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa

Darbo indukuotos jtampos zonose neformaliojo suaugusiyjy Svietimo

23. 4
programa

24, Automobilinio strélinio krano operatoriaus neformaliojo suaugusiyju 24
Svietimo programa

25. | Bokstinio krano operatoriaus neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa 120

26. Krautuvy vairuotojy teoriniy Ziniy ir praktiniy gebéjimy vertinimo 20
programa

27 Polietileno (PE) suvirintojy specializuoty mokymy neformaliojo 3

" | suaugusiyjy Svietimo programa

’8. Smulkis namy tkio santechnikos darbai neformaliojo suaugusiyjy Svietimo 160
programa

20, Saugaus misSko ruoSos darby atlikimo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo 3
programa

Parengtos 5 neformaliojo suaugusiyjuy Svietimo programos pagal bendradarbiavimo sutartj
su Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centru jgyvendinant projekta ,Suaugusiyjy Svietimo
sistemos plétra suteikiant besimokantiems asmenims bendrasias ir pagrindines kompetencijas“
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-01-0002. Pagal Sias programas apmokyta 50 asmeny

6 lentelé. 2021 m. parengtos neformaliojo suaugusiyjy svietimo programos pagal bendradarbiavimo
sutartj su Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centru.

151_1 Mokymo programos pavadinimas Trukmeé
1 Saulés elektriniy montavimo pagrindy neformaliojo suaugusiyjy Svietimo 40

" | programa
9 Tvarios statybos ir aplinkos tausojimo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo 40

" | programa
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3. | Apsaugos sistemy montavimo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa 40

4 Vidaus santechniniy sistemy montavimo, prieziiros ir remonto” 40
" | neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa

5 Bendrosios darby saugos statyboje neformaliojo suaugusiyjy Svietimo 60

programa

Parengta 18 neformalaus mokymo programy ir suderinta su Valstybine Energetikos
reguliavimo tarnyba (VERT).

7 lentelé. 2021 m. su Valstybine energetikos reguliavimo tarnyba (VERT) suderintos mokymo
programos.

Si‘l Mokymo programos pavadinimas Trukmeé
1 Kabeliy linijy montavimo, bandymy techninés prieziiros mokymo 24
programa
2 Elektros jrenginiy ir kabeliy izoliacijos bandymy bei matavimy mokymo 3
programa
3 Iki 42 kv jtampos kabeliy klojimo tran$éjose ir vamzdziuose technologijos 24
" | mokymo programa
4 Automatizuoty sistemy ir programuojamy valdikliy eksploatavimo 40
" | (elektriko-automatiko) mokymo programa
5. | Zemosios jtampos kabeliy movy montuotojy mokymo programa 90
6. | Vidutinés jtampos kabeliy movy montuotojy mokymo programa 134
7. | 42 kV kabeliy movy montuotojy kvalifikacijos kélimo mokymo programa 54
8. | 12 kV kabeliy movy montuotojy kvalifikacijos kélimo mokymo programa 93
9 Akumuliatoriy baterijas ir jy jkrovimo jrenginius priziirincio elektriko 3
" | mokymo programa
10 Galios kabeliy pradiirimo ir nukirpimo techniniy inZineriniy sprendimy 3
" | mokymo programa
0,4-10 kV jtampos oro linijy neizoliuotais laidais, oro linijy laidy su
11. . L : 24
apvalkalu ir oro kabeliy linijy elektromontuotojy mokymo programa
Asmens, atsakingo uz Silumos 1kj, pastato Silumos punktus, Sildymo ir
12. y - et e . 20
kars$to vandens sistemas kvalifikacijos tobulinimo mokymo programa
Asmens, atsakingo uZ Silumos Ukij, pastato Silumos punktus, Sildymo ir
13. y ; 20
kars$to vandens sistemas mokymo programa
Pastato Silumos punktus, Sildymo ir karSto vandens sistemas
14. | eksploatuojanciy specialisty, darbininky kvalifikacijos tobulinimo mokymo 16
programa
Pastato Silumos punktus, Sildymo ir karSto vandens sistemas
15. . C e 20
eksploatuojanciy specialisty, darbininky mokymo programa
16 Elektros jrenginiy jrengimo techninés apziiiros ir priémimo darby vykdymo 48
" | mokymo programa
Elektrotechninio personalo, siekian¢io gauti operatyvinio remonto
17. | personalo teises, 0,4-10 KkV jtampos skirstomojo elektros tinklo 24
jrenginiuose, iSskyrus 10 kV Ziedinj tinkla mokymo programa
Elektrotechninio personalo, siekian¢io gauti operatyvinio remonto
18. | personalo teises, 0,4-10 KkV jtampos skirstomojo elektros tinklo 80
jrenginiuose, jskaitant 10 kV Ziedinj tinklg" mokymo programa
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Ataskaitiniu laikotarpiu VJDRMC turéjo 415 mokymo programy. Vykdomy mokymo
programy atitiktis darbdaviy regiono poreikiams - 70% (pagal UZimtumo tarnybos skelbiamus 2021
m. Il ketvir¢io duomenis i§ 10 profesijy grupiy, kurioms skirti darbo pasitlymai kvalifikuotiems
darbininkams ir paslaugy darbuotojams pagal 7 profesijy grupes VJDRMC sitilo mokymo programas,
likusios 3 profesijos néra VJDRMC vykdomos Svietimo srities). VJDRMC UZimtumo tarnyboje yra
uZregistravusi 203 mokymo programas, kurios atitinka darbdaviy poreikius.

8 lentelé. Mokymo programy skaiciaus kaita per 3 m.

Formalaus mokymo Neformalaus profesinio Neformalellu.s Mokymo Ir
rogramos moKkymo programos SIETB IS T G
P mokymo programos
2019 m. 115 . - 422
(nuo 2019-09-01 liko 35)
2020 m. 92 1 486
2021 m. o 1 318
(nuo 2021-06-01 liko 76)

[Spléstos nuotolinio mokymo galimybés:

e patvirtinti nauji VJDRMC jstatai, kurie papildyti galimybe mokymo procesg organizuoti
nuotoliniu budu (uZregistruoti Juridiniy asmeny registre 2021 m. liepos 27 d.);

e vykdomas teoriniy Ziniy vertinimo testavimas per e-mokymo testavimo sistema;

e atsisakyta teoriniy Ziniy vertinimo popieriniy testy ir pereita prie elektroniniy;

¢ 4 profesijos mokytojai pagal projekta "MiSrus mokymas ir mokymasis Profesinio mokymo
mokyklose" Graikijoje gilino Zinias ir buvo supazindinti su efektyviausiomis skaitmeninémis
mokymo priemonémis (Microsoft Teams, Moodle, Kahoot, Google classroom), juy funkcijomis ir
naudojimo galimybémis.

e parengta ir atnaujinta nuotolinio mokymo medZziaga;

e i LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos gauta hibridinio mokymo jranga.

Vykdant nuotolinj mokyma buvo jsigyta nauja ir atnaujinta IT jranga:
e neSiojami kompiuteriai (6 vnt.);
e MS Office 2019 Standart programinés jrangos paketai (6 vnt.);
¢ Informacijos duomeny talpyklos (HDD, NAS, SSD, HDD) diskai (15 vnt.);
e antivirusinés programos licencijos (57 vnt.);
e pratestos Office 365 A1 licencijos (75 vnt.).

V. PROJEKTINE VEIKLA

9 lentelé. 2021 m. vykdyti projektai.
EIL.

NR.
1. | Projektas ,Sparti aktualijy | Projekto tikslas: supazindinti mokytojus bei mokinius su

PROJEKTO PAVADINIMAS APRASYMAS

integracija  profesiniame | uZsienio profesinio rengimo praktika, jy taikomomis
mokyme“, Nr. 2019-1- | naujovémis ir tobulinti mokytojy kompetencijas.
LT01-KA116-060204

2. | Projektas ,Mokymo centro | Projekto tikslas: supazZindinti mokytojus bei mokinius su
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bendruomenés
kompetencijy tobulinimas
ruoSiamiems specialistams
diegti aplinkg tausojancia
darbo kultirg“, Nr.2020-1-
LT01-KA116-077620

uzsienio profesinio rengimo praktika, jy taikomomis
naujovémis ir tobulinti mokytojy kompetencijas.

Projektas »Aplinka | Projekto tikslas: plétoti ir jtvirtinti aplinkai nekenksmingg
tausojancios darbo | (Zaligjq) darbo kultiirg statybos sektoriuje, kartu padidinant
kultiros mokymo - | trikstamos kvalifikuotos darbo jégos tiekimg statyby
statybos sektoriaus | sektoriui bei sukuriant galimybe ,Zaliaisiais“ jgudZiais
specialistams - | patobulinti jau dirbanciy statybos sektoriaus specialisty
plétojimas“, Nr. 2019-1- | kvalifikacija.

LT01-KA202-060695

Projektas »Suvirinimo | Projekto tikslas: vystyti Suvirinimo praktinio mokymo centro
sektorinio praktinio | infrastruktirg, tinkancig ruosti auksciausios kvalifikacijos

mokymo centro plétra®“, Nr.
09.1.2-CPVA-V-721-01-
0001

visapusiSkus suvirinimo specialistus, reikalingus inZinerinei
pramonei, statybai, energetikai ir kitoms ukio Sakoms.

Projektas ,lvairiais buidais
igyty
kvalifikacijy vertinimo ir
pripaZinimo

kompetencijy ir

sistemos
tobulinimas“, Nr. 09.4.1-
ESFA-V-734-02-0001

Projekto metu rengiama:

e |vairiais budais asmens jgyty kompetencijy vertinimo
metodika.

e Metodinés rekomendacijos kompetencijy vertinimo
uzduociy rengéjams (kompetencijy vertinimo uzduociy
sudarymo pagrindiniai principai, metodinés ir praktinés
rekomendacijos kaip rengti uzduotis, pavyzdinés
kompetencijy vertinimo uzduotys).

e Gairés kompetencijy vertintojams (svarbiausi principai ir
praktinés rekomendacijos kompetencijy vertinimo
proceduroms atlikti bei uZtikrinti objektyvy, skaidry ir
profesionaly kompetencijy vertinima).

e Kompetencijy vertinimo uzduociy komplektai

(kompetencijy vertinimo uzduotys (pagal kvalifikacijas),

kurios apims tiek teorini, tiek ir praktinj Ziniy ir jgudZiy

patikrinima.

Europos komisijos
finansuojamo dél
ERASMUS + strateginés
partnerystés projektas ,E-
mokymo jrankis mokymui
darbo vietoje, Nr. 2019-1-
LV01-KA202-060376-P3

Projekto tikslai:

e Atviros elektroninio mokymosi priemonés, skirtos jmoniy
meistrams, dalyvaujantiems pameistrystéje, sukiirimas,
taip uZtikrinant sékmingg MVI] indélj i darbo rinkos
procesa.

e Profesinio mokymo skatinimas ir profesinio mokymo
prestizo didinimas, tokiu budu maZinant atotrukj tarp
darbo rinkos poreikiy, kvalifikuotos darbo jégos ir
iSsilavinimo.
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7. | Projektas »,Mobilios | Projekto tikslas: prisidéti prie mokiniy STEM Ziniy
laboratorijos STEM Ziniy | tobulinimo.
tobulinimas®“, Nr. 2020-1- | Projekto uzdaviniai:

LV01-KA201-077502 e Patraukliai skatinti mokiniy pasiekimus MTIM srityje.

e Integruoti mobiliyjy laboratorijy teikiamas STEM Zinias j
bendrojo ugdymo programas.

e Parengti naujausia kognityviniy technologijuy, ju
projektavimo, pajégumy ir taikomyjy programy turinj;
padaryti juos prieinamus skaitmenine forma ir aplinka.

e Didinti parama pedagogams atvirojo kodo, interaktyvios,
skaitmeninio mokymo medZiagos apie STEM.

e Verslo sektoriaus atstovy atsakomybés ir dalyvavimo
Svietimo procese stiprinimas.

8. | Projektas ,Tarpinstitucinio | Projekto tikslai:
tinklo, migranty | e Sukurti efektyviai veikiantj institucinj tinkla migranty
klausimams Europoje integracijos ir prisitaikymo klausimams spresti.
spresti,  sukirimas  ir | e Sutelkti pastangas suteikiant migrantams profesinius
jveiklinimas", Nr. 621375- jgiidZius, kuriy jiems triksta, taip pat palengvinti jy
EPP-1-2020-1-LT- profesinés kvalifikacijos ar individualiy jgadziy /
EPPKA3-IPI-SOC-IN kompetencijy pripaZinima.

9. | Projektas ,2Hibridinio | Projekto tikslas: idiegti ir plétoti hibridinio mokymo metoda
mokymo plétra | profesiniame mokyme.
profesiniame mokyme”,

Nr. 2020-1-LT01-KA226-
VET-094670

10. | Projektas »MiSrus | Projekto  tikslas:  tobulinti  skaitmenines  mokytojy
mokymasis profesinio | kompetencijas miSraus mokymo (si) budu, nustatyti
mokymo mokyklose”, | efektyviausius metodus bei novatoriSkas priemones
Nr.2020-1-LV01-KA226- mokytojams ir sudaryti rinkinj vadovélyje, kuriuo bus galima
VET-094501 laisvai naudotis visuomenei, taip skatinant geros praktikos

pavyzdZziy mainus.

11. | Projektas »Iransporto | Projekto tikslas: sukurti galimybe nustatyti, jvertinti ir
sektoriuje darbinéje | pripaZinti darbinéje veikloje asmens jgytas kompetencijas /
veikloje jgyjamy | kvalifikacijgq (DVIK).
kompetencijy vertinimo ir
pripaZinimo  posistemés
sukarimas”, Nr. 2021-1-

LT01-KA220-VET-
000032965

VI. BENDRADARBIAVIMAS

Mokymo centras aktyviai bendradarbiauja su Svietimo jstaigomis, jmonémis, darbdaviy
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asociacijy narémis, Uzimtumo tarnyba ir kitomis institucijomis. Pagrindinés bendradarbiavimo
formos: mokymo programy pritaikymas, mokymas pameistrystés organizavimo forma, asmens jgyty
kompetencijy vertinimas, profesinis orientavimas ir konsultavimas, karjeros planavimo ir profesinio
veiklinimo renginiai, darbo patirties sklaida, praktinio mokymo vykdymas sektoriniame praktinio
mokymo centre ir kt.

10 lentelé. 2021 m. bendradarbiavimas su jstaigomis.

EIII{ ISTAIGA BENDRADARBIAVIMO FORMA/ BUDAS/ VEIKLA
1. Kvalifikacijy ir Kartu jgyvendinamas projektas ,Tarpinstitucinio tinklo,
profesinio mokymo migranty klausimams Europoje spresti, sukurimas ir
plétros centras jveiklinimas", Nr. 621375-EPP-1-2020-1-LT-EPPKA3-IPI-SOC-
IN.
Pagal bendradarbiavimo sutartj jgyvendinamas projektas
,duaugusiyjy Svietimo sistemos plétra suteikiant
besimokantiems asmenims bendrgsias ir pagrindines
kompetencijas“ Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-01-0002, rengiamos
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir neformalaus profesinio
mokymo programos
2. | Lietuvos inZinerijos Bendradarbiaujama vystant inZinerinés srities darbuotojy
ir technologijy mokymo paslaugas.
pramones asociacija Kartu jgyvendinamas projektas ,Mobilios laboratorijos STEM
LINPRA Ziniy tobulinimas“ Nr.2020-1-LV01-KA201-077502, Kkurio
tikslas prisideéti prie mokiniy STEM Ziniy tobulinimo.
Pagal bendradarbiavimo sutartj VJDRMC Infomobilis dalyvavo
bendrojo ugdymo mokyklose - profesinio veiklinimo
renginiuose. I§ viso sudalyvavo 670 mokiniy, aplankyta 10
mokykly:
Alytaus Dzukijos mokykia
Svencioniy Zigmo Zemaicio gimnazija
Utenos r. UZpaliy gimnazija
Ukmergés UZupio pagrindiné mokykla
Rokiskio Juozo Tibelio progimnazija
PanevéZio RoZyno progimnazija
PanevéZio r. Palitiniskio pagrindiné mokykla
Vilniaus Sausio 13-osios progimnazija
Vilniaus Virsuliskiy mokykla
Vilniaus Zygimanto Augusto pagrindiné mokykla
3. | UZimtumo tarnyba Vykdomos profesinio mokymo ir neformaliuoju bidu asmens

jgyty Ziniy kompetencijy vertinimo paslaugos.
Teikiamos profesinio mokymo paslaugos, rekomendacijos dél
bedarbiy profesinio mokymo sistemos gerinimo.

Vykdomi bedarbiams profesinio orientavimo ir profesijy
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pristatymo renginiai.

4. | Lietuvos e Kartu jgyvendinamas projektas ,Aplinkg tausojancios darbo
statybininky kultiros mokymo - statybos sektoriaus specialistams -
asociacija plétojimas®, Nr. 2019-1-LT01-KA202-060695.

e Bendradarbiaujant su UzZimtumo tarnyba ir Lietuvos
statybininky asociacija, UZimtumo tarnyboje registruotiems
asmenims  organizuojamas ir vykdomas  saviSvietos,
neformaliuoju ar darbinés veiklos budu jgyty kompetencijy
pripaZzinimas ir vertinimas, siekiant padéti jiems greiciau
jsidarbinti ir darbdaviams rasti ir/ar atsirinkti tinkamus
darbuotojus.

5. | Lietuvos veZéjy e Kartu jgyvendinamas projektas ,Transporto sektoriaus
sgjunga specialisty darbinéje veikloje igyjamy kompetencijy vertinimo ir

pripaZinimo posistemés sukurimas”, Nr. 2021-1-LT01-KA220-
VET-000032965.

e Mokymo centro direktorius Mindaugas Cernius yra Lietuvos
veZéjuy sajungos prezidiumo narys. Lietuvos veZéjy sgjunga
vienija 425 jmones.

6. | Nacionaliné elektros | e Pasirasyta profesiniy mokymy paslaugy sutartis dél jmoniy
technikos verslo darbuotojy mokymo, pagal kurig 2021 m. apmokyti 79 asmenys.
asociacija e Bendrai organizuojami seminarai.

7. | Silumos siurbliy ir e Bendradarbiavimas dél mokymo priemoniy, vadovéliy.
védinimo sistemy ¢ Bendradarbiavimas dél parodos ,Super namai 2021“ Parodos
asociacija metu vyko Montuotojy ¢empionatas, kuriame vyr. teiséjo ir

eksperty pozicijas uzémé Mokymo centro mokytojai.

8. | Lietuvos suvirintojy | ¢ Bendradarbiaujama suvirintojy mokymo ir kompetencijy
asociacija vertinimo srityje.

9. |Vs] Technikos | ¢ Bendradarbiaujama suvirintojy mokymo ir sertifikavimo srityje.
prieZilros tarnyba

10. | Vilniaus  prekybos | ¢ Bendradarbiaujama kompetencijy vertinimo srityje.
pramoneés ir amaty
rumai

11. | Lietuvos elektros ¢ Bendradarbiaujama kompetencijy vertinimo srityje.
energetikos
asociacija

12. | Gamintojai ir Bendradarbiaujama dél praktinio mokymo medZiagy ir jrangos.

jrangos/ medziagy
tiekéjai

Organizuoja V]JDRMC mokiniams mokomuosius teorinius ir
praktiniy seminarus bei pristatymus, supaZindina su naujovémis.
Daugiausia bendradarbiaujama su UAB Tece Baltikum, Mitsubishi
electric Lietuva, UAB Danfoss, UAB Geberit, UAB Silputa, Samsung,
Grohe, UAB Geberit, UAB Uponor, UAB Statgera, UAB Schneider
Electric Lietuva, UAB Morek, UAB BOD Group, UAB DAW Lietuva,
UAB Klinkmann Lit, UAB Saint-Gobain statybos gaminiai, UAB
Caparol Lietuva, UAB Rockwoll ir kt.
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13. | Vilniaus Statybininky | e del

rengimo centras

Bendradarbiaujama mokiniy  praktinio  mokymo
organizavimo.

e Suvirinimo praktinio mokymo centre 100 mokiniy atliko
praktika:

- Santechniko moduliné profesinio mokymo programa, kodas
M44073201, P32073218, T32073220 - 60 mokiniy;

- Sildymo, védinimo, oro kondicionavimo sistemy montuotojo

moduliné profesinio mokymo programa, kodas P32073220 - 40

moKkiniy.

14. | Kauno technikos | e

kolegija

Bendradarbiavimas su Kauno technikos kolegija, jgyvendinant
Europos Sajungos struktiriniy fondy 1ésy finansuojama projekta
,Lietuvos kvalifikacijy sistemos plétra“ (I etapas) (kodas Nr.
09.4.1-ESFA-V-734-01-0001)  vykdant mokymus  pagal
Suvirinimo meistro moduline profesinio mokymo programa,
kodas T54071501 (LTKS V). Apmokyti 25 asmenys.

PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis, siekiant pagerinti
mokymo kokybe mokymo bei studijy procese, organizuoti
bendras edukacines veiklas mokiniams ir studentams, sutelkti
turimas Zinias rengiant V LTKS lygio mokymo programa/as bei
siekiant nustatyti jgyty kompetencijy jskaitymo galimybes
Mokymo centro mokiniams stojant j Kolegija.

15. | Vilniaus technologijy | e

ir dizaino kolegija

VII. PAPILDOMA INFORMACIJA

11 lentelé. Sandoriai su susijusiomis salimis.

Eil. Susijusi Salis
Nr. | Pavadinim Kodas** Registras | Adresas™* | Santykiy Sandorio Suma,
as* A W pobudis*** objektas Eurttsrxx
k%
1. B] SMSM | 188603091 | Juridiniy | A.Volano g. [staigos Profesinio
asmeny 2, Vilnius | dalininkas mokymo 845,862
registre 01516 programoms
vykdyti
2. |UAB Arginta | 302811816 | Juridiniy | Moléty pl. | Istaigos
Engineering asmeny 71, Vilnius | dalininko,
registre 14264 UAB_ Mokymo
»Arginta
" paslaugy 5.377
Group®, .
. . pardavimas
jmoniy
grupes
jmoné
IS viso | 845.862

* Jei tai juridinis asmuo, nurodoma teisiné forma ir pavadinimas, jei fizinis asmuo - vardas ir pavardeé.
** Nurodomas juridinio asmens kodas.
*#* Nurodomas registras, kuriame kaupiami ir saugomi juridinio asmens duomenys.
*#¥¥ Jei tai juridinis asmuo, nurodoma buveiné (adresas), jei fizinis asmuo - adresas korespondencijai.
*#x4% Nurodomas susijusiy saliy santykiy pobidis remiantis Viesojo sektoriaus subjekto metinés veiklos ataskaitos ir viesojo sektoriaus subjekty
grupés metinés veiklos ataskaitos rengimo tvarkos apraso 19.3 papunkciu.
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*#x45% Jei sandoris yra apmokestinamas PVM, viesoji jstaiga, kuri yra PVM mokétoja, suma nurodo be PVM, o viesoji jstaiga, kuri néra PVM mokétoja, -

su PVM.

12 lentelé. Informacija apie reikSmingus sandorius

Eil. Sandorio $alis Sandorio Suma,
Nr. Pavadinimas* Kodas** Registras*** Adresas**** objektas Eurtioex
1. | UAB “Vilnius east” | 305730522 | LR Juridiniy Zygimanty g. | Nekilnojamo | 2.715.000
asmeny registras 10-22, turto
Vilnius pardavimas
IS viso

* Jei tai juridinis asmuo, nurodoma teisiné forma ir pavadinimas, jei fizinis asmuo - vardas ir pavardé.

** Nurodomas juridinio asmens kodas.
*#* Nurodomas registras, kuriame kaupiami ir saugomi juridinio asmens duomenys.

*#¥¥ Jei tai juridinis asmuo, nurodoma buveiné (adresas), jei fizinis asmuo - adresas korespondencijai.
F*4%¥ Jel sandoris yra apmokestinamas PVM, vieSoji jstaiga, kuri yra PVM mokétoja, suma nurodo be PVM, o viesoji jstaiga, kuri néra PVM mokétoja, -

su PVM.

13 lentelé. Vadovaujamas pareigas einanciy asmeny atlyginimas per ataskaitinius metus*

Eil. Pareigy Bazinis Priemokos | Priedai | Premijos Kitos IS viso
Nr. (pareigybés) atlyginimas iSmokos** Eur, ct
pavadinimas 1 3 4 5 6=1+2+3+4+5
1. Direktorius 39.633,14 1.766,00 41.399,14
* Neatskaicius mokesciy.
14 lentelé. BiudZeto lésy panaudojimas.
2020 m. | 2021 m.
Kodas Samatos straipsnio pavadinimas
Suma, Eur

2.1.1.1.1.01 | Darbo uZmokestis pinigais 305.700 | 603.662
2.1.2.1.1.01 | Socialinio draudimo imokos 5.453 10.700
2.2.1.1.1.05 | RySiy jrangos ir rysiy paslaugy jsigijimo iSlaidos 4.000
2.2.1.1.1.06 | Transporto islaikymo ir transporto paslaugy jsigijimo iSlaidos 12.400 17.400
2.2.1.1.1.07 | Aprangos ir patalynés jsigijimo bei prieZitros islaidos 4.000 4.800
2.2.1.1.1.14 | Materialiojo ir nematerialiojo turto nuomos islaidos 3.800
2.2.1.1.1.16 | Kvalifikacijos kélimo i§laidos 1.000 1.000
2.2.1.1.1.20 | Komunaliniy paslaugy jsigijimo i$laidos 18.000 40.500
2.2.1.1.1.21 | Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy isigijimo iSlaidos 8.400 16.300
2.2.1.1.1.30 | Kity prekiy ir paslaugy isigijimo iSlaidos 19.000 105.000
2.7.3.1.1.01 | Darbdaviy socialiné parama pinigais 1.300
2.8.1.1.1.01 | Stipendijos 22.000 37.400
311.3.1.04 ilé(l);ilé)oisterinés techninés ir elektroniniy ryS$iy jrangos jsigijimo 6.981

ISviso | 402.934 | 845.862
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15 lentelé. Dalininkai ir kiekvieno jy jnasy verté finansiniy mety pabaigoje ir praéjusiy finansiniy
mety pabaigoje.

; InaSo suma, Eur
[{(nczlnes Dalininkas
gea 2022.12.31 | 2021.12.31
188603091 | LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerija 819.653,61 | 819.653,61
302673009 | UAB ,Arginta Group” 0,29 0,29
Viso 819.653,90 | 819.653,90

Ekonominis socialinis vertinimas: apibendrinant Mokymo centro 2021 m. veiklos ataskaitoje pateikta
informacija, daroma iSvada, kad Mokymo centro veikla padaré reikSmingg ir teigiamg socialinj
ekonominj poveikj darbo rinkai ir profesinio mokymo sistemai.

2022 m. tikslai, uzdaviniai ir planuojami atlikti darbai:

*  Vykdyti pirminio ir testinio mokymo programy priémimo plana.
* Plétoti profesijos mokytojy kompetencijy tobulinimo galimybes.
* Skatinti pameistryste ir gerinti jos kokybe.

* Antikorupcinés aplinkos ir atsparumo korupcijai stiprinimas.

*  Vystyti neformalyjj suaugusiyjy Svietima.

* Didinti vieSyjy pirkimy skaidruma ir efektyvuma.

* Plétoti bendradarbiavima su socialiniais partneriais.

* Jgyvendinti Sektorinio praktinio mokymo centro plétros projekta.
* Skaitmenizavimas.

* ISO kokybés sistemos palaikymas.

PRITARTA

Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro
tarybos (kolegialaus valdymo organo)
2022-03-01 poseédZzio protokolu Nr. JTP-01

PATVIRTINTA

Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro
Eilinio visuotinio dalininky susirinkimo
2022-04-26 posédzio protokolu Nr. PD-3
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