Sprendziate kvalifikuoty
darbuotojy trukumo klausima?

Apmokykite savo Meistres/Meistrus efektyviai

mokyti darbo vietoje pameistrystés forma!

PAMEISTRYSTE - pats efektyviausias biidas apmokyti jmonés darbuotojas ir
darbuotojus. Apie 70 proc. mokymo vyksta Jiisy jmonéje, 30 proc. — mokymo
istaigoje. Praktinj pameistrystés mokyma jmonéje vykdo MEISTRES/MEISTRALI.
Jy gebéjimas kokybiskai mokyti darbo vietoje yra nepaprastai svarbus -
nuo jy priklauso, kaip pameistré(-ys) jsisavina jmonés specifika ir kokybés
reikalavimus, kaip jsilieja j kolektyva. Biitina, kad Meistrés/Meistrai ne bet kaip,
bet planuotai, metodiskai ir kvalifikuotai perduoty savo patirtj ir Zinias.

Mokymo efektyvumui padidinti, siiilome nauja
»Pameistrystés Meistriy/Meistry mokymo programa®, kuri yra:

TRUMPA Tik 2 dienos mokymo jstaigoje

MODERNI Moduliné Glaustas turinys

Skirta savarankiskam mokymuisi

—( PRIPAi[STAMA I8duodamas kvalifikacijos kélimo paZyméjimas
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nPameistrystés Meistriy/Meistry
mokymo programos® moduliai:

MOKYMO PLANAVIMAS:

® Pameistrysté — kas tai?

® Meistrés/Meistro vaidmuo pameistrystéje.

® Kvalifikacijos struktdra ir reikalavimai.

® Pameistrystés mokymo planavimas kartu su mokymo jstaiga.
® Pameistrystés dokumentacija.

MOKYMAS:

Darbo procesy panaudojimas mokymui.

Pameistriy jvedimas | jmone.

Mokymo metodai.

Mokymo individualizavimas.

Pameistriy mokymosi vertinimas.

Komunikavimas apie pameistrystés mokymo vykdyma.

Registruokite savo Meistres/Meistrus mokymui
Siuo el. pasto adresu: registracija@mokymas.eu
Daugiau informacijos apie mokyma telefonu: 4370 5 269 7369

Daugiau informacijos apie pameistryste www.pameistryste.lt

Mokymo programa sukurta 2015-2017 metais vystant Erasmus+ projekta
~Pameistrystés vystymas: jmoniy meistriy(-y) mokymas ir pameistrystés populiarinimas®,
projekto Nr. 2015-1-LT01-KA202-013415

PROJEKTO PARTNERINES ORGANIZACIJOS:

Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centras (www.mokymas.eu); Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras (www.kpmpc.lt);
Lietuvos inZinerinés pramoneés asociacija (www.linpra.lt); Lietuvos statybininky asociacija (www.statybininkai.lt); TTS Tydtehoseura (www.tts.fi);
Actions Intégrées de Développement asbl (www.aid-com.be); Latvijas Darba devéju konfederacija (www.lddk.lv);

Eesti Tooandjate Keskliit (www.employers.ee)



